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一、中医学院
实验教学中心实验教辅岗（1人）

岗位职责：
1. 遵守学校的各项规章制度，实行坐班制；

2. 负责实验和（或）实训准备和辅助带教工作：准备实验和（或）实训材料，配制实验试剂、实验前进行预试验；能独立或协助指导教师完成实验教学任务;
3. 负责实验室的管理工作：实验用品的采买、建帐、保管、报销等相关工作；实验室物品分类管理，特别注意保管好剧毒、易燃、易爆物品；做好防火、防水、防盗、防毒工作，确保实验室安全；保持实验室、准备室等有关实验场所的整洁；
4. 负责实验室仪器设备的管理工作：仪器设备采购、验收；制定仪器设备的操作规程、管理制度；能熟练操作使用仪器设备；安排实验、实训教学用仪器设备或材料的准备等工作；协助指导学生正确使用实验仪器设备；负责普通仪器设备的维护保养与维修；

5. 能够服从学院和中心的工作安排，完成学院及中心交办的其他工作。
应聘条件：

1. 品行端正、具有良好的职业素质；工作积极主动、认真负责，有较强的责任心和服务意识；有良好的学习能力、人际沟通能力和团队协作精神，具有奉献精神；身体健康；年龄不超过40岁；
2. 大专及以上学历，实验医学、中药学、药学、检验、生物、化学、护理及相关专业背景，有相关工作经验者优先考虑；
3．动手能力强，具备良好的实验操作技能；
4. 熟练使用计算机办公系统或其他常用软件；
5．遵守学校的各项规章制度。
二、招生与就业处
大学生创新创业教育中心综合办公室管理岗（1人）

岗位职责：
1. 负责做好创新创业教育中心综合办公室的日常事务性工作；
2. 负责管理和服务大学生创新创业基地、“杏林”创刻吧和创业诊断室；
3. 负责微信公众号的运营及其他宣传工作；
4. 完成领导交办的其他各项工作。
应聘条件
1. 身心健康；
2. 大学本科及以上学历；
3. 具有良好的沟通协调能力和处理问题能力；
4. 有工作经验者。
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